
Los artículos de la Ley General de la Seguridad Social que modifica la Ley 34/2014 de 26 de 

diciembre, son los siguientes: 

18, 19, 20.6, 26, 27, 30.1, 30.2, 32 y 36. Además incorpora un número artículo, el 32 Bis. 

Destacar los siguientes artículos: 

19. Liquidación e ingreso de las cuotas y demás recursos. 

Existen tres sistemas de liquidación: 

- Sistema de autoliquidación. (El actual Sistema RED Internet), que se mantendrá hasta que 

todos los usuarios hayan migrado al nuevo sistema. 

- Sistema de liquidación directa, en donde la Tesorería G.S.S. determinará la cotización 

correspondiente a cada trabajador, a solicitud del sujeto responsable. Con este nuevo sistema 

no se procederá a la liquidación de cuotas de aquellos trabajadores que no figuren en alta 

aunque el sujeto responsable haya facilitado sus datos. 

- Sistema de liquidación simplificada. El cual se aplicara a los siguientes regímenes: 

 - Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autónomos. 

 - Régimen Especial de los Trabajadores del Mar cuenta propia. 

 - Sistema Especial del Régimen General para Empleados de Hogar. 

 - Sistema Especial del Régimen para Trabajadores por Cuenta Ajena Agrarios durante la 

situación de inactividad. 

 - Seguro Escolar. 

 - Convenio Especial. 

26. Cumplimiento de obligaciones en materia de liquidación de cuotas y compensación. 

- En el sistema de autoliquidación los sujetos responsables deberán transmitir las liquidaciones 

hasta el último día natural del mes. 

- En el sistema de liquidación directa, los sujetos responsables deberán “solicitar” a la 

Tesorería el cálculo de la liquidación hasta el penúltimo día natural del mes. 

- En el sistema de liquidación simplificada no será exigible el cumplimiento de las obligaciones 

anteriores siempre que el “alta ” se haya solicitado dentro del plazo reglamentario. 

Cerrada la liquidación, si dentro de plazo se solicita la rectificación, no se considerará cumplida 

la obligación del párrafo anterior a no ser que con la nueva información aportada pueda 

calcularse la liquidación (salvo que la imposibilidad de liquidar en plazo se deba a causas 

imputables exclusivamente a la Administración) 

 



32. Bis. Facultades de comprobación. 

Las liquidaciones de cuotas podrán ser objeto de comprobación por la Tesorería, requiriendo 

cuantos datos o documentos resulten precisos. Las diferencias de cotización serán exigidas 

mediante reclamación de deuda o mediante acta de liquidación según proceda. 

Los artículos del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto (sobre infracciones y 

sanciones en el orden social) del que modifica la Ley 34/2014 de 26 de diciembre, son los 

siguientes: 

- Artículo 21.2 > Falta leve no exponer en el centro de trabajo el documento de 

cotización. 

- Artículo 22.1  

o Faltas graves….. no comunicar en tiempo y forma los conceptos retributivos 

abonados a los trabajadores (CRA)  

- … 

 

Incorpora un nuevo apartado al artículo 39.2: 

- La sanción se impondrá en grado mínimo cuando la cuantía no ingresada no supere 

10.000€. 

- Grado medio cuando la cuantía esté comprendida entre 10.001€ y 25.000€. 

- Grado máximo cuando sea superior a 25.000€, o cuando se hubiera cotizado en 

cuantía inferior a la debida mediante ocultación o falsedad. O si en los dos años 

anteriores el sujeto responsable ya hubiera sido sancionado en firme por 

incumplimiento de la obligación legal de reserva de puestos de trabajo para personas 

con discapacidad. 

50.4 d) Infracciones por obstrucción a la labor inspectora. 

No entregar el empresario, a requerimiento de la Inspección, en soporte informático la 

información requerida, cuando esté obligado o acogido a la transmisión electrónica de 

liquidaciones de cuotas o de datos de cotización. 

Modifica las leyes 116/1969 y 24/1972 relativas al Régimen Especial de la Seguridad Social 

de los Trabajadores del Mar. 

(Obligatoriedad CRA en el Régimen Especial del Mar) 

- Los empresarios incluidos en este régimen deberán comunicar en cada período de 

liquidación el importe de todos los conceptos retributivos abonados a sus 

trabajadores, en los términos previstos por el artículo 109.3 de la Ley General de la 

Seguridad Social. 

Disposiciones de la Ley 34/2014: 

Disposición Transitoria única. Mantenimiento del sistema de autoliquidación. 



El Sistema de autoliquidación seguirá siendo aplicable hasta que se produzca la incorporación 

de la totalidad de los sujetos responsables que utilizan el mismo al nuevo sistema de 

liquidación directa. 

Disposición Final segunda. Aplicación del sistema de liquidación directa por la T. G. S. S. 

La implantación del sistema de liquidación directa de cuotas se efectuará de forma progresiva. 

- La “Incorporación” se producirá a partir del día primero del mes siguiente a aquel en 

que se notifique la resolución correspondiente al sujeto responsable de su ingreso. 

- El nuevo sistema será “obligatorio” a partir del tercer mes natural siguiente a aquel en 

que haya tenido lugar la incorporación al mismo. Hasta ese momento se seguirá 

utilizando el sistema de autoliquidación. 

- El sujeto responsable podrá optar por  aplicar el nuevo sistema con anterioridad al 

tercer mes natural. De ejercitarse tal opción, no podrá volver a utilizarse el sistema de 

autoliquidación. 

- Las resoluciones serán puestas a disposición de los sujetos responsables en la Sede 

Electrónica de la Secretaría de Estado de la Seguridad Social, mediante notificación 

electrónica. Pudiendo interponerse recurso de alzada, sin que ello suspenda la 

ejecución del acto. 

Disposición final quinta. Entrada en vigor. 

Entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el BOE. Es decir, el 28 de diciembre. 

A excepción de su disposición final tercera dos (comunicaciones telemáticas de datos relativos 

a solicitantes de prestaciones económicas) que lo hará el 1 de junio de 2015.  

Dicha disposición hace mención a las notificaciones que no hayan podido realizarse en la sede 

electrónica o en el domicilio del interesado, cuando los interesados en un procedimiento sean 

desconocidos, se ignore el lugar de la notificación, o bien intentada la notificación, no se 

hubiese podido practicar, la notificación se hará por medio de un anuncio publicado en el 

"Boletín Oficial del Estado". 

 

 


